Swinoujscie, 04.03.2024r.

KD. 210.7.2024
OGLOSZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu ul. J. Dabrowskiego 4
poszukuje kandydatow do pracy na stanowisko urzednicze.

I. Okreslenie stanowiska urzedniczego.

Podinspektor w Dziale Swiadczen Rodzinnych ( 2 etaty )

Umowa na zastepstwo.

Po zakonczeniu umowy na zastepstwo istnieje mozliwos$¢ zawarcia kolejnej umowy na czas
okreslony, umowy na czas nieokreslony.

I1. Wymagania konieczne:

O stanowisko mogg ubiegac si¢ osoby, ktore:

1) posiadaja obywatelstwo polskie,

2) maja pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystajg z pelni praw publicznych,

3) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo S$cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) ciesza si¢ nieposzlakowang opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie $rednie 1 co najmniej 3 letni staz pracy
zawodowe;.

ITI. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztalcenie minimum $rednie, pozadane wyzsze,

2) doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku urzedniczym zwigzanym z
prowadzeniem postepowania administracyjnego,

3) znajomos¢ przepisoOw dotyczacych kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o
pomocy osobom uprawnionym do alimentow, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

4) umiejetno$¢ przygotowywania pism i decyzji administracyjnych,

5) systematyczno$¢, doktadnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, pracy z klientami,

6) radzenie sobie w sytuacjach stresowych i w pracy pod presja ograniczen czasowych.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urz¢dniczym.

1) Prowadzenie postgpowan w sprawach o §wiadczenia rodzinne.
2) Przygotowywanie list wyptat Swiadczen, danych do sprawozdan.
3) Generowanie list wyptat §wiadczen.

V. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

VI. Warunki pracy:

1) miejsce pracy: pomieszczenie biurowe na Il pietrze w budynku przy ul. Dagbrowskiego 4
w Swinouj$ciu. Budynek wyposazony w podjazd, winde, szerokie korytarze,

2) wymiar czasu pracy: caly etat,



3) umowa o prace na czas okre$lony zgodnie z art. 25' kodeksu pracy z mozliwos$cig
zawarcia umowy nha czas nieokreslony.

O stanowisko mogg ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw,
ktéorym na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na
zasadach okre$lonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

VII. Kandydat na stanowisko urze¢dnicze musi zlozy¢:

1) list motywacyjny,

2) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o prace,

3) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (kserokopie),

4) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,

5) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

7) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

8) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow.

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 20 marca 2024r. do godziny 15°° w siedzibie MOPR w
Swinoujsciu przy ul. J. Dabrowskiego 4 pok. 314 (III pietro).

Dokumenty uwaza si¢ za ztozone w terminie, jezeli wptyng na wyzej wymieniony adres do
dnia 20.03.2024r. do godziny 15%.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.um.swinoujscie.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPR.



